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Reto Wettstein

Prasident der Stiftung Gesundheit Region Brugg
und des Verwaltungsrates Pflegezentrum Stissbach AG

«In der Bewegung liegt das Geheimnis des Lebens» — dieses Sprichwort spiegelt den fortwdhrenden
Weg der Entwicklung und Verbesserung des sissbach wider. 2023 markierte ftr uns ein erfolgrei-
ches Jahr der kontinuierlichen Verbesserung. Wir haben sowohl Fortschritte verzeichnet als auch He-
rausforderungen gemeistert, die unser Engagement und unsere Anpassungsfahigkeit unter Beweis
stellten. Personelle Veranderungen brachten neue Perspektiven, starkten unser Team und bereiteten
uns auf zukutnftige Erfolge vor. Dabei blieben wir stets unserer Mission treu, exzellente Pflege und Be-
treuung zu bieten. Ein grosser Dank gilt hier allen Mitarbeitenden, aber auch allen Angehérigen der
betreuten Bewohnerinnen und Bewohner, die uns ihr Vertrauen schenken. Bleiben wir auch 2024
in Bewegung, um unseren Pflegeauftrag in bester Qualitat und zur Zufriedenheit aller zu erfillen.
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Geschaftsfuhrer der Stiftung Gesundheit Region Brugg und VR Stssbach Therapien AG

Die Stiftung Gesundheit Region Brugg wird im Jahr 2024 einen neuen Meilenstein setzen, indem sie
den Ausbau der Physiotherapie in Angriff nimmt. Die Pflegezentrum Sissbach AG stand im letzten
Jahr vor vielfaltigen Herausforderungen; darunter neue gesetzliche Regulierungen, Fachkrafteman-
gel, komplexere Krankheitsbilder bei den Bewohnenden und mehr Ein- und Austritte, vor allem
wegen der Ubergangspflege vom Spital wieder nach Hause. Um all dem gerecht zu werden, missen
wir auch in Zukunft in Bewegung bleiben. Die Stssbach Therapien AG bedient Personen sowohl von
ausserhalb als auch aus dem Pflegezentrum. Besonders hervorzuheben ist das medizinische Trainings-
center, das als einzigartig in der Region Brugg gilt.

Samtliche Errungenschaften waren nicht mdglich ohne die gute Zusammenarbeit zwischen Stiftungs-
und Verwaltungsrat, Bewohnenden, Angehérigen und den wertvollen, loyalen Mitarbeitenden. Ihnen
allen gebihrt Dank und Anerkennung.



Die erreichte Balance
halten

Rita Wirth

Verwaltungsratin Sussbach Therapien AG

Die Stssbach Therapien AG hat beim Personal und bei den
Leistungen im Jahr 2023 nicht viel Bewegung erfahren,
sondern die erreichte Balance gehalten. Eine gute Beset-
zung der Stellen ist weiterhin eine grosse Herausforderung.

«Das Leben ist wie Fahrradfahren:
Um die Balance zu halten, musst du
in Bewegung bleiben.»

Albert Einstein

Es konnten viele Probleme und Beeintrachtigungen unse-
rer Patientinnen/Patienten durch Bewegung und Therapie
gemildert oder sogar beseitigt werden. Das gute Gefuhl
der Bewegung ist bei vielen Patientinnen/Patienten ver-
innerlicht, sodass sie diese freiwillig im Trainingscenter
weiterfUhren. Die steigende Anzahl der Abonnements be-
statigt dies.

Das ganze Team freut sich auf die neu gestalteten Radum-
lichkeiten, die nach dem geplanten Umbau im Jahr 2024
bezogen werden kénnen, und auch die Patientinnen/Pa-
tienten freuen sich darauf.

An dieser Stelle geht mein Dank an das ganze Team, den
Verwaltungsrat und den Stiftungsrat fur die stets konst-
ruktive und wohlwollende Zusammenarbeit.

Ein bewegtes Jahr
liegt hinter uns

Bettina Bruder

stv. Direktorin, Bereichsleitung Finanzen & Administration

Von Fortschritten und Erfolgen berichtet man gerne. Ne-
gative Veranderungen gehoéren aber auch dazu. Den zum
Beispiel massiv gestiegenen (Energie-)Preisen kann wohl
kaum jemand etwas Gutes abgewinnen.

Doch richten wir den Fokus auf das Positive: Als ganz be-
sonderen Erfolg sehe ich unser neues Verstandnis zur An-
gehorigenarbeit. Die Mitarbeitenden aller Bereiche wur-
den darin geschult. Es ist beeindruckend, zu sehen, was
der Dialog und die gegenseitige Wertschatzung im Drei-
eck Bewohnende/Angehdrige/Mitarbeitende bewirken.

Ich freue mich Uber die positive Entwicklung, die der siss-
bach in diesem Jahr erlebt hat, und darauf, diesen Weg
weiterhin gemeinsam mit den Sussbach-Mitarbeitenden
zu gestalten. Es braucht den vollen Einsatz von samtli-
chen Beteiligten, damit sich unsere Bewohnerinnen und
Bewohner im stissbach rundum wohl und geborgen fiih-
len. Herzlichen Dank an alle fiir die gute Zusammenarbeit.
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Therapiestunden

; 5'245 Ergotherapie Familiengesprache
11'233 Physiotherapie + mit Beteiligung des
internen Arztdienstes
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Mitarbeitende

davon 52 Lernende und Studierende Tagesmeniis
in 7 Berufen und 11 Praktikantinnen

66'012 Kundenmeniis 1
50'014 Kundenmeniis 2

7'571 vegetarische Meniis

und Praktikanten Pflege

Turmix (Dysphagie)
2'078 geschnittene Kost
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BETRIEBSERTRAG

Ertrag aus medizinischen Nebenleistungen Ertrag aus Betreuungstaxen

i Ertrag aus ibrigen

0 Leistungen fiir Kunden
3% 12% /

1%

Ertrag aus Pflegetaxen KVG

39%

Ertrag aus Pensionstaxen

Ertrag aus Mietzinsen

Sonstige Ertrage ! ]

BETRIEBSAUFWAND

Biiro- und Verwaltungsaufwand Medizinischer Bedarf

Bewohnerbezogener Aufwand

Energie und Wasser 7% 8%

9% 1%
Unterhalt und Reparaturen

Lebensmittel
8%

Entsorgung und tbriger 2% 23%

Betriebsaufwand
0
/ /ol Haushaltsaufwand

Mietzinsen 35%
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